
סה"כ
מניה חברה זרה

אסיפת
יחידת השתתפות

אסיפת
אסיפת תעודת סל אסיפת כתבי אופציה אסיפת אג"ח אסיפת מניות מיוחדת אסיפת מניות שנתית סוגי אסיפות

18 0 0 0 0 1 13 4 מספר אסיפות בהשתתפות הקופה

244 0 5 0 6 61 99 73 מספר אסיפות בשוק

בהתאם
לוועדת

ההשקעות

ניגוד
עניינים

תנאי
העסקה

שונו
(ד)

תמיכה
בהכרעה
% מיוחד

(ג)

תמיכה
בהכרעה
% רגיל

(ג)

החלטת
האסיפה

הצבעת
הקופה

נושאים שעל סדר היום
סוג

האסיפה
תאריך

האסיפה

%
אחזקה

(ב)

שווי שוק
חברה

אש"ח (א)
שם החברה

√ רוב נדרש 82.01 בעד נמנע
1. מינוי נציגות משותפת למחזיקי אגרות החוב (סדרה

א') ו- (סדרה ג').
אג"ח 01.01.2012 0.01 74,940

אמפל-אמריקן ישראל
קורפוריישן

1

√ רוב נדרש 14.46 נגד נמנע
2. מינוי נציגות נפרדת למחזיקי אגרות החוב (סדרה

א').

√ רוב נדרש 89.70 בעד נגד 3. מינוי נציגות למחזיקי אגרות החוב.

√ רוב נדרש רוב נדרש נגד ללא הצבעה 4. בחירת חבר נציגות אחד לנציגות הנפרדת.

√ רוב נדרש רוב נדרש נגד ללא הצבעה 5. בחירת 2 חברי נציגות  לנציגות הנפרדת.

√ רוב נדרש רוב נדרש נגד ללא הצבעה 6. מינוי עו"ד עופר שפירא לכהונה בנציגות הנפרדת.

√ רוב נדרש רוב נדרש נגד ללא הצבעה 7. מינוי ד"ר אהוד קאופמן לכהונה בנציגות הנפרדת.

√ רוב נדרש רוב נדרש נגד ללא הצבעה 8. בחירת חבר נציגות אחד לנציגות המשותפת.

√ רוב נדרש 38.55 בעד ללא הצבעה 9. בחירת 2 חברי נציגות לנציגות המשותפת.

√ רוב נדרש רוב נדרש נגד ללא הצבעה 10.בחירת 3 חברי נציגות לנציגות המשותפת.

√ רוב נדרש רוב נדרש נגד ללא הצבעה 11. מינוי מר עופר גזית לנציגות המשותפת.

√ רוב נדרש רוב נדרש נגד ללא הצבעה 12. מינוי מר ניר חן לנציגות המשותפת.

√ רוב נדרש 17.55 בעד ללא הצבעה 13. מינוי עו"ד עופר שפירא לנציגות המשותפת.

√ רוב נדרש 65.27 בעד ללא הצבעה
14. מינוי מר שמואל אשל מטעם מנור מבטחים לנציגות

המשותפת.

√ רוב נדרש רוב נדרש נגד ללא הצבעה 15. מינוי ד"ר אהוד קאופמן לנציגות המשותפת.

√ רוב נדרש 80.73 בעד נגד 16. מימון פעולות הנאמן והנציגות.

√ רוב נדרש רוב נדרש דיון דיון
1. דיון בדוחות הכספיים ובדוח הדירקטוריון של הבנק

לשנת 2010.
מיוחדת 03.01.2012 0.00 17,430,726 בנק הפועלים בע"מ 2

√ רוב נדרש רוב נדרש בעד לא משתתף
2. אישור מינויים מחדש של משרדים זיו האפט וסומך

חייקין כרואי חשבון מבקרים של החברה והסמכת
הדירקטוריון לקבוע את שכרו.

השתתפות הלמן אלדובי קרן פנסיה מקיפה מסלול חיסכון ארוך 1032 באסיפות כלליות מתאריך 01/01/2012 עד תאריך 19/02/2012

הופק ע"י פועלים סהר בע"מ.

(א) הנתונים נכונים לתאריך 20/02/2012
(ב) % אחזקה מתבסס על ערך נקוב באישורי בעלות שדווחו לפועלים סהר

(ג) % התמיכה בהכרעה מתבסס על דיווחי החברות
(ד) החברה שיפרה את תנאי העסקה טרם נעילת האסיפה
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√ 91.78 רוב נדרש בעד בעד

3. תיקון תקנון החברה, בהתאם לחוק ייעול הליכי אכיפה
מנהלית ברשות ניירות ערך המאפשר לחברה לבטח ולשפות

ו/או ליתן התחייבות מראש לשיפוי נושאי משרה בה בגין
תשלומים והוצאות בגין אכיפה מנהלית.

√ רוב נדרש 90.40 בעד בעד
4. אישור מתן כתבי השיפוי אשר לדירקטורים ונושאי

משרה בבנק, למעט נושאי משרה שבעלי השליטה עשויים
להיחשב כבעלי עניין אישי במתן כתב השיפוי להם.

√ רוב נדרש רוב נדרש בעד בעד
5. אישור מתן כתבי השיפוי אשר לדירקטורים ונושאי

משרה בבנק. לרבות, נושאי משרה שבעלי השליטה עשויים
להיחשב כבעלי עניין אישי במתן כתב השיפוי להם.

√ 99.56 רוב נדרש בעד בעד
6. אישור מינויו מחדש של מר אמרי טוב כדירקטור

חיצוני בחברה.

√ 89.96 רוב נדרש בעד בעד

1. תיקון תקנון החברה, בהתאם לחוק ייעול הליכי אכיפה
מנהלית ברשות ניירות ערך המאפשר לחברה לבטח ולשפות

ו/או ליתן התחייבות מראש לשיפוי נושאי משרה בה בגין
תשלומים והוצאות בגין אכיפה מנהלית וכן לאור תיקון

16 לחוק חברות.

מיוחדת 04.01.2012 0.01 1,710,114
אפריקה-ישראל להשקעות

בע"מ
3

√ 90.75 רוב נדרש בעד בעד
2. אישור הענקת כתבי שיפוי לדירקטורים ונושאי משרה

בחברה, וזאת לאור חוק ייעול אכיפה מנהלית.

√ רוב נדרש רוב נדרש בעד נגד
1. אישור תנאי כהונתו של מר ליאור חנס, כיו"ר

דירקטוריון החברה.
מיוחדת 04.01.2012 0.00 2,681,950 כור תעשיות בע"מ 4

√ 85.47 רוב נדרש בעד נגד
1. אישור תשלום דמי ניהול והחזר הוצאות ליו"ר

הדירקטוריון, מר אליעזר פישמן לשנים 2011 עד 2013.
נדחית 05.01.2012 0.00 1,658,526 מבני תעשיה בע"מ 5

√ 85.55 רוב נדרש בעד נגד
2. אישור תשלום דמי ניהול והחזר הוצאות ליו"ר

הדירקטוריון, מר אליעזר פישמן, בגין שנת 2010.

√ 66.55 רוב נדרש בעד נגד 1. תיקון תקנון החברה מיוחדת 05.01.2012 0.00 1,855,133
מנורה מבטחים החזקות

בע"מ
6

√ רוב נדרש 97.20 בעד נגד
2. הענקת כתבי שיפוי חדשים לדירקטורים ולנושאי משרה

בחברה שאינם מבעלי השליטה וזאת לאור חוק ייעול אכיפה
מנהלית.

√ 97.20 רוב נדרש בעד נגד
3. הענקת כתב שיפוי חדש ליו"ר דירקטוריון החברה, מר

מנחם גורביץ', בעל השליטה בחברה.

√ 96.99 רוב נדרש בעד נגד
4. הענקת כתבי שיפוי חדשים על ידי מנורה מבטחים
ביטוח בע"מ לקרוביו של בעל השליטה, בגין כהונתם

כנושאי משרה במנורה מבטחים ביטוח בע"מ.

השתתפות הלמן אלדובי קרן פנסיה מקיפה מסלול חיסכון ארוך 1032 באסיפות כלליות מתאריך 01/01/2012 עד תאריך 19/02/2012

הופק ע"י פועלים סהר בע"מ.

(א) הנתונים נכונים לתאריך 20/02/2012
(ב) % אחזקה מתבסס על ערך נקוב באישורי בעלות שדווחו לפועלים סהר

(ג) % התמיכה בהכרעה מתבסס על דיווחי החברות
(ד) החברה שיפרה את תנאי העסקה טרם נעילת האסיפה



בהתאם
לוועדת

ההשקעות

ניגוד
עניינים

תנאי
העסקה

שונו
(ד)

תמיכה
בהכרעה
% מיוחד

(ג)

תמיכה
בהכרעה
% רגיל

(ג)

החלטת
האסיפה

הצבעת
הקופה

נושאים שעל סדר היום
סוג

האסיפה
תאריך

האסיפה

%
אחזקה

(ב)

שווי שוק
חברה

אש"ח (א)
שם החברה

√ 82.22 רוב נדרש בעד נגד
5. הענקת כתב שיפוי על ידי החברה לערן גריפל, קרוב
של בעל השליטה, בגין כהונתו כמנכ"ל מנורה מבטחים

נדל"ן בע"מ.

√ 88.22 רוב נדרש בעד נגד
6. הענקת כתב שיפוי על ידי החברה לערן גריפל, קרוב

של בעל השליטה, בגין כהונתו כדירקטור במנורה מבטחים
פיננסיים בע"מ, חברת בת בבעלות מלאה של החברה.

√ הורד מסדר היום הורד מסדר היום
7. הענקת כתב פטור על ידי החברה לערן גריפל, קרוב של

בעל השליטה, בגין כהונתו כדירקטור במנורה מבטחים
פיננסיים בע"מ, חברת בת בבעלות מלאה של החברה.

√ 82.22 רוב נדרש בעד נגד
8. הענקת כתב שיפוי על ידי מנורה מבטחים פנסיה בע"מ

לערן גריפל, קרוב של בעל השליטה.

√ 75.14 רוב נדרש בעד נגד
9. אישור חידוש הסכם העסקתו מר ערן גריפל כמנכ"ל

מנורה נדל"ן.

√ רוב נדרש 93.64 בעד בעד
1. אישור תיקון כתבי השיפוי אשר הוענקו ו/או יוענקו
לדירקטורים ונושאי משרה בחברה, הנמנים על בעלי

השליטה בחברה או קרוביהם.
מיוחדת 05.01.2012 0.01 186,253

קרדן נדל"ן יזום
ופיתוח בע"מ

7

√ רוב נדרש 9.48 נגד נגד
2. אישור הענקת כתבי פטור אשר הוענקו ו/או יוענקו
לדירקטורים ונושאי משרה בחברה, הנמנים על בעלי

השליטה בחברה או קרוביהם

√ רוב נדרש רוב נדרש בעד בעד
3. אישור תיקון כתבי השיפוי אשר הוענקו ו/או יוענקו

לדירקטורים ונושאי משרה בחברה, שאינם מקרב בעלי
השליטה בחברה או קרוביהם.

√ רוב נדרש רוב נדרש בעד נגד
4. אישור הענקת כתבי פטור לדירקטורים ונושאי משרה

בחברה, שאינם מקרב בעלי השליטה בחברה או קרוביהם

√ רוב נדרש רוב נדרש בעד בעד
5. אישור התקשרות החברה בפוליסת מסגרת קבוצתית

לביטוח אחריות דירקטורים ונושאי משרה בחברה, לרבות
מקרב בעלי השליטה בחברה.

√ רוב נדרש 99.24 בעד בעד 6. תיקון תקנון החברה בנושא ביטוח נושאי משרה בחברה

√ רוב נדרש רוב נדרש בעד בעד
7. בהתאם לתיקון 14 לחוק החברות, לאשר הוספת סעיף

ביטוח נושאי משרה בחברה

√ רוב נדרש רוב נדרש בעד בעד
8. תיקון תקנון החברה בנושא שיפוי מראש דירקטורים

ונושאי משרה בחברה

√ רוב נדרש רוב נדרש בעד בעד
9. תיקון תקנון החברה בנושא שיפוי בדיעבד דירקטורים

ונושאי משרה בחברה

√ רוב נדרש רוב נדרש בעד בעד
10.לאשר הוספת סעיף בנושא שיפוי דירקטורים ונושאי

משרה בחברה

השתתפות הלמן אלדובי קרן פנסיה מקיפה מסלול חיסכון ארוך 1032 באסיפות כלליות מתאריך 01/01/2012 עד תאריך 19/02/2012

הופק ע"י פועלים סהר בע"מ.

(א) הנתונים נכונים לתאריך 20/02/2012
(ב) % אחזקה מתבסס על ערך נקוב באישורי בעלות שדווחו לפועלים סהר

(ג) % התמיכה בהכרעה מתבסס על דיווחי החברות
(ד) החברה שיפרה את תנאי העסקה טרם נעילת האסיפה
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√ רוב נדרש רוב נדרש בעד נגד
11.אישור הענקת בונוס בגין שנת 2010, ליו"ר

הדירקטוריון, מר איתן סורוקה.

√ 99.60 רוב נדרש בעד בעד
1. מינויה של גב' ליויה תאודור כדירקטורית חיצונית

בחברה.
מיוחדת 05.01.2012 0.00 78,579

קרדן יזמות (2011)
בע"מ

8

√ 99.60 רוב נדרש בעד בעד
2. אישור מינויו לראשונה של מר משה רייכנברג

כדירקטור חיצוני בחברה.

√ 99.60 רוב נדרש בעד בעד
3. אישור מינויו של מר אורי אשר כדירקטור חיצוני

בחברה.

√ √ 96.14 רוב נדרש בעד בעד
1. אישור מתן התחייבות לשיפוי לדירקטורים המכהנים

בחברה, לרבות אלו הנמנים עם בעלי השליטה.
נדחית 08.01.2012 0.00 1,899,856 אורמת תעשיות בע"מ 9

√ הורד מסדר היום נגד

1. תיקון תקנון החברה, בהתאם לחוק ייעול הליכי אכיפה
מנהלית ברשות ניירות ערך המאפשר לחברה לבטח ולשפות

ו/או ליתן התחייבות מראש לשיפוי נושאי משרה בה בגין
תשלומים והוצאות בגין אכיפה מנהלית.

מיוחדת 09.01.2012 0.02 279,310 קליל תעשיות בע"מ 10

√ הורד מסדר היום נגד

2. אישור תיקון כתבי השיפוי אשר הוענקו ו/או יוענקו
לדירקטורים ונושאי משרה בחברה ובחברות בנות, שאינם

מקרב בעלי השליטה בחברה, וזאת בהתאם לחוק ייעול
אכיפה מנהלית.

√ הורד מסדר היום נגד
3. אישור מתן כתבי פטור ושיפוי מחדש למר צור דבוש,
בעל השליטה בחברה, המכהן כיו"ר דירקטוריון החברה.

√ רוב נדרש 95.67 בעד בעד
4. אישור מינויו מחדש של מר יעקב חנס כדירקטור

חיצוני בחברה לכהונה שלישית.

√ הורד מסדר היום נגד
5. אישור התקשרות החברה בהסכם שירותים עם מר קובי

לוי, המכהן כדירקטור בחברה.

√ רוב נדרש רוב נדרש דיון דיון
1. דיון בדוחות הכספיים ובדוח הדירקטוריון של החברה

לשנת 2010
מיוחדת 19.01.2012 0.01 152,729 (י.ז) קווינקו בע"מ 11

√ רוב נדרש רוב נדרש בעד לא משתתף
2. אישור מינויו מחדש של משרד רואי חשבון שטראוס לזר

ושות' כרואי חשבון מבקר של החברה וקבלת דיווח על
שכרם.

√ רוב נדרש רוב נדרש בעד בעד
3. אישור מינויו מחדש של מר חיים אסיאג כדירקטור

בחברה.

√ רוב נדרש רוב נדרש בעד בעד
4. אישור מינויו מחדש של מר יגאל זילכה כדירקטור

בחברה.

√ רוב נדרש רוב נדרש בעד בעד
5. אישור מינויו מחדש של מר גדעון מורן כדירקטור

בחברה.

השתתפות הלמן אלדובי קרן פנסיה מקיפה מסלול חיסכון ארוך 1032 באסיפות כלליות מתאריך 01/01/2012 עד תאריך 19/02/2012

הופק ע"י פועלים סהר בע"מ.

(א) הנתונים נכונים לתאריך 20/02/2012
(ב) % אחזקה מתבסס על ערך נקוב באישורי בעלות שדווחו לפועלים סהר

(ג) % התמיכה בהכרעה מתבסס על דיווחי החברות
(ד) החברה שיפרה את תנאי העסקה טרם נעילת האסיפה
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√ רוב נדרש רוב נדרש בעד בעד
6. אישור מינויו מחדש של מר דורון כוכבי כדירקטור

בחברה.

√ רוב נדרש רוב נדרש בעד בעד
7. אישור מינויו מחדש של מר יקותיאל גביש כדירקטור

בחברה.

√ רוב נדרש רוב נדרש בעד בעד

8. תיקון תקנון החברה, בהתאם לחוק ייעול הליכי אכיפה
מנהלית ברשות ניירות ערך המאפשר לחברה לבטח ולשפות

ו/או ליתן התחייבות מראש לשיפוי נושאי משרה בה בגין
תשלומים והוצאות בגין אכיפה מנהלית.

√ רוב נדרש 100.00 בעד בעד
9. מתן התחייבות לשיפוי לדירקטורים ונושאי משרה

בחברה, שאינם בעל שליטה בחברה ו/או לקרוביו.

√ רוב נדרש 100.00 בעד בעד
10.מתן התחייבות לשיפוי למר יגאל זילכה, בעל השליטה

בחברה ו/או לקרוביו.

√ 90.51 רוב נדרש בעד נגד
1. אישור התקשרות החברה בהסכם עם נורסטאר, בעלת

השליטה בחברה.
נדחית 26.01.2012 0.00 6,479,118 גזית-גלוב בע"מ 12

√ רוב נדרש רוב נדרש בעד בעד 2. אישור הגדלת הונה הרשום של החברה.

√ רוב נדרש רוב נדרש בעד נגד
3. תיקון שיעור הרוב הנדרש לצורך תיקון תקנון החברה

.

√ רוב נדרש רוב נדרש בעד נגד
4. אישור תיקון תקנון החברה בנושא אופן מינוי חברי

הדירקטוריון.

√ רוב נדרש רוב נדרש בעד נגד 5. אישור סיווג חברי דירקטוריון החברה לקבוצות.

√ רוב נדרש רוב נדרש בעד נגד 6. אישור תיקון תזכיר ההתאגדות של החברה.

√ רוב נדרש רוב נדרש בעד נגד 7. אישור מינוי מר גרי אפשטיין כדירקטור בחברה.

√ רוב נדרש רוב נדרש בעד נגד 8. אישור מינוי מר דאגלס ססלר כדירקטור בחברה.

√ 28.52 רוב נדרש נגד נגד
9. אישור מעבר ממתכונת הדיווח בהתאם להוראות פרק ו'

לחוק ניירות ערך למתכונת דיווח לפי פרק ה' 3 לחוק
ניירות ערך

√ רוב נדרש רוב נדרש בעד בעד
10.הרחבת גבולות הכיסוי של ביטוח אחריות דירקטורים

ונושאי משרה בחברה (לרבות בהתייחס למר חיים כצמן).

√ רוב נדרש רוב נדרש בעד בעד

11.רכישת פוליסת ביטוח לכיסוי אחריות החברה
ודירקטורים ונושאי המשרה בה בגין פרסום התשקיף והצעת

of Securities Insurance POSI) ניירות ערך בארה"ב
Public Offering -), לרבות בהתייחס למר חיים כצמן

√ רוב נדרש רוב נדרש בעד נגד
12.שינוי סכומי הגמול השנתי וגמול ההשתתפות המשולמים

לדירקטורים בחברה, לרבות דירקטורים חיצוניים, למעט
הדירקטורים הממלאים תפקיד נוסף בחברה.

השתתפות הלמן אלדובי קרן פנסיה מקיפה מסלול חיסכון ארוך 1032 באסיפות כלליות מתאריך 01/01/2012 עד תאריך 19/02/2012

הופק ע"י פועלים סהר בע"מ.

(א) הנתונים נכונים לתאריך 20/02/2012
(ב) % אחזקה מתבסס על ערך נקוב באישורי בעלות שדווחו לפועלים סהר

(ג) % התמיכה בהכרעה מתבסס על דיווחי החברות
(ד) החברה שיפרה את תנאי העסקה טרם נעילת האסיפה
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√ 99.85 רוב נדרש בעד בעד
1. אישור מינויו מחדש של מר דוד גרנות כדירקטור

חיצוני בחברה.
מיוחדת 29.01.2012 0.00 2,845,023

הראל השקעות בביטוח
ושרותים פיננסים בע"מ

13

√ 92.21 רוב נדרש בעד בעד
1. אישור תיקון והארכה של התקשרות החברה עם חברת

דיסקונט השקעות בע"מ
מיוחדת 01.02.2012 0.01 456,468

אלרון תעשיה
אלקטרונית בע"מ

14

√ 98.92 רוב נדרש בעד בעד
2. אישור מראש של התקשרות החברה בפוליסת מסגרת ביטוח

לדירקטורים ונושאי משרה חל מיום 1 ביולי 2012.

√ 96.32 רוב נדרש בעד בעד 3. אישור תיקון תקנון ההתאגדות של החברה.

√ 99.09 רוב נדרש בעד בעד
4. אישור מתן כתבי  שיפוי לכלל הדירקטורים המכהנים

ואשר יכהנו מעת לעת בחברה, ולנושאי המשרה בחברה.

√ 17.42 רוב נדרש נגד נגד
5. אישור מתן פטור מראש מאחריות על- ידי החברה

לנושאי משרה בחברה (לרבות דירקטורים).

√ רוב נדרש 69.60 בעד נגד
6. אישור הענקת אופציית "פאנטום" ליו"ר הדירקטוריון,

מר אריה מינטקביץ'.

√ רוב נדרש רוב נדרש בעד בעד
1. אישור חלוקה בדרך של החזר הון מוצהר לבעלי המניות

של החברה בסך כולל של 20 מ' דולר קנדי.
מיוחדת 05.02.2012 0.00 1,108,255 אלעד קנדה אינק. 15

√ 100.00 רוב נדרש בעד בעד
1. אישור מינויו לראשונה של מר כתריאל מוריה

כדירקטור חיצוני בחברה.
מיוחדת 06.02.2012 0.02 0 פולאר השקעות בע"מ 16

√ רוב נדרש רוב נדרש בעד נגד

1. תיקון תקנון החברה, בהתאם לחוק ייעול הליכי אכיפה
מנהלית ברשות ניירות ערך המאפשר לחברה לבטח ולשפות

ו/או ליתן התחייבות מראש לשיפוי נושאי משרה בה בגין
תשלומים והוצאות בגין אכיפה מנהלית וכן לאור תיקון

16 לחוק החברות.

מיוחדת 07.02.2012 0.00 5,742,042
מגדל אחזקות ביטוח

ופיננסים בע"מ
17

√ רוב נדרש רוב נדרש בעד נגד
2. אישור הענקת כתבי שיפוי מעודכנים לדירקטורים

בחברה, שלבעל השליטה בחברה אין עניין אישי בהענקתם,
וזאת בהתאם לחוק ייעול אכיפה מנהלית.

√ 79.48 רוב נדרש בעד נגד
3. אישור הענקת כתבי שיפוי מעודכנים לדירקטורים

בחברה, שלבעל השליטה בחברה עניין אישי בהענקתם, וזאת
בהתאם לחוק ייעול אכיפה מנהלית.

√ מבוטלת מבוטלת מבוטלת 1. החלפת תקנון החברה. מבוטלת 08.02.2012 0.01 273,607 ח.מר תעשיות בע"מ 18

√ מבוטלת מבוטלת מבוטלת
2. אישור תיקון והענקת כתבי שיפוי מתוקנים

לדירקטורים ונושאי משרה בחברה, שאינם מקרב בעלי
השליטה בחברה, וזאת בהתאם לחוק ייעול אכיפה מנהלית.

√ מבוטלת מבוטלת מבוטלת
3. אישור תיקון והענקת כתבי שיפוי מתוקנים

לדירקטורים ונושאי משרה בחברה, שהינם מקרב בעלי
השליטה בחברה, וזאת בהתאם לחוק ייעול אכיפה מנהלית.

השתתפות הלמן אלדובי קרן פנסיה מקיפה מסלול חיסכון ארוך 1032 באסיפות כלליות מתאריך 01/01/2012 עד תאריך 19/02/2012

הופק ע"י פועלים סהר בע"מ.

(א) הנתונים נכונים לתאריך 20/02/2012
(ב) % אחזקה מתבסס על ערך נקוב באישורי בעלות שדווחו לפועלים סהר

(ג) % התמיכה בהכרעה מתבסס על דיווחי החברות
(ד) החברה שיפרה את תנאי העסקה טרם נעילת האסיפה
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√ מבוטלת מבוטלת מבוטלת
4. אישור הרחבת פוליסת ביטוח אחריות דירקטורים

ונושאי משרה בחברה, שאינם מקרב בעלי השליטה בחברה,
וזאת בהתאם לחוק ייעול אכיפה מנהלית.

√ מבוטלת מבוטלת מבוטלת
5. אישור הענקת כתבי פטור לדירקטורים ונושאי משרה

בחברה, שהינם מקרב בעלי השליטה בחברה.

השתתפות הלמן אלדובי קרן פנסיה מקיפה מסלול חיסכון ארוך 1032 באסיפות כלליות מתאריך 01/01/2012 עד תאריך 19/02/2012

הופק ע"י פועלים סהר בע"מ.

(א) הנתונים נכונים לתאריך 20/02/2012
(ב) % אחזקה מתבסס על ערך נקוב באישורי בעלות שדווחו לפועלים סהר

(ג) % התמיכה בהכרעה מתבסס על דיווחי החברות
(ד) החברה שיפרה את תנאי העסקה טרם נעילת האסיפה


